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Minuta de reuniones

Convoca: Instituto Colimense para la Discapacidad (INCODIS) Lugar de Reunién: Direccién General del INCODIS
Fecha: 19/01/2024 Hora Inicio: 11:00 hrs. Hora Término: 11:45 hrs. Minuta No. 4
PROYECTO / TEMA GENERAL

Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno, Desempefio Institucional y Tecnologias de Informaci6n del Instituto Colimense
para la Discapacidad Registro Estatal de Personas con Discapacidad.
OBJETIVO

Dar seguimiento a las atribuciones del Comité de Control Interno, Desempeiio Institucional y Tecnologias de Informacién del INCODIS.

ORDEN DEL DiA
1. Lista de asistencia.
2. Declaraciéon de quérum legal e inicio de la sesion.
3. Aprobacién del Orden del Dia.
4. Analisis y resolucion de Asuntos especificos.
4.1 Avance del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI).
42 Avance del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR).
5. Matriz de Administracién de Riesgos 2024

5. Asuntos generales.
6. Clausura de la Sesion. 7
DESARROLLOQ DE LA REUNION m

Siendo las 11:00 horas del dia 19 de enero de 2024, se llevé a cabo la Cuarta Sesién Ordinaria correspondiente al Ejercicio Fiscal 2023 del
equipo de trabajo del Comité de Control Interno, Desempeiio Institucional y Tecnologias de Informacién del INCODIS, con la finalidad de
dar seguimiento a las acciones establecidas en los Programas de Trabajo.

En primer término, la Vocal Ejecutiva procedié a dar lectura al Orden del Dia y realizé el pase de Lista de Asistencia, determinandose la
asistencia de 5 de los 7 miembros del COCODIT, con lo qu¢ s¢ declard ¢l quérum legal y formalmente establecida la Sesion.

En seguida, se someti6 a consideracion de los miembros el Orden del Dia, mismo que fue aprobado por unanimidad.

Respecto al punto de analisis y resolucién de asuntos especificos, la Vocal Ejecutiva cedi6 el uso de voz al C.P. Carlos Alberto Solérzano /7 :
Saenz, Coordinador de Control Interno del INCODIS, quien realizo la presentacion de avance del Programa de Trabajo de Control Interno
(PTCI), al respecto el C.P. Carlos Solérzano menciond que de las 24(veinticuatro) acciones de mejor programadas en el PTCI se
concluyeron 18 (dieciocho), quedando 3 (tres) acciones en proceso y 3 (tres) sin avance, lo cual equivale al 75% de cumplimiento. De la
misma manera describié el avance por trimestre, siendo un total de 20(veinte) acciones de mejora programadas, habiendo concluido 14
(catorce), 3 (tres) en proceso y 3 (tres) sin avance, con un avance del 70%, Asi mismo, refirié el porcentaje de avance acumulado de las
acciones cumplidas y refirié que durante el trimestre que se informa no se encontraron problematicas que obstaculizaran el cumplimento de

la acciones de mejora, por lo que no se realizaron propuestas de solucién para poner a consideracién del COCODIT y como conclusi
general sobre el avance global en la atencion de las acciones de mejora comprometidas, mencioné que se considera que los avances
registrados hasta el momento, se encuentran alineados a lo calendarizado. Se tiene un atraso en el envio dela matriz de procesos prioritan'o\/
del Instituto y se tiene concretado un avance del 50% en la elaboracion del Informe anual del estado que guarda el Sistema de Control
Intemo Institucional (SCII)

Enseguida, la Vocal Ejecutiva cedi6 el uso de la palabra a la L.A.P. Elia Rodriguez Rodriguez, Enlace de Administracion de Riesgos del M\
INCODIS, quien realizo la presentacion del avance del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR) del Instituto
Colimense para la Discapacidad. En su exposicion, la Licda. Elia Rodriguez menciond ol resumen cuantitativo de las acciones de mejora
comprometidas, indicando el total de las acciones concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se
encuentran en proceso y porcentaje de avance de cada una de cllas, asi como las pendientes sin avance, al respecto menciond que la
situacién global de las 28 (veintiocho) acciones de mejora o actividades de control programadas en el PTAR, 16 (dieciséis) acciones fueron
concluidas, 8 (ocho) en proceso y 4 (cualro) no cuenlan con avance, e tolal se cuenta con una avance global del 57.14%, de la misma
manera refirié el porcentaje de avance de las acciones programadas por trimestre, de las 25 acciones programadas, se concluyeron 10
(diez), 1 (una) accion en proceso y 14 (calorce) sin avance y un avance global del 40%, de la misma manera dio a conocer el porcentaje de
avance de cada una de las 28 (veintiocho) acciones programadas, con relacién a las principales problematicas que obstaculizaron el
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Minuta de reuniones

cumpl}miento se informé que se realizaron las gestiones correspondiente hasta donde compete Instituto siendo la reforma a la Ley en
Materia de Discapacidad, lo cual impide avanzar con la reforma del Reglamento Interior del Instituto Colimense para la Discapacidad y el
Manual de Organizacién, asi como la construccion de rampas y servicio de transporte accesible, finalizo su presentacion haciendo
referencia a que se considera que hasta el momento el avance de las acciones implementadas para la mejora de riesgos es significativo, ya
que se han mejorado los procedimientos de la entrega del tarjetones para uso exclusivo de las personas con discapacidad, asi como la
entrega de apoyos diversos y a pesar que de que aiin no se documentan dichos procesos, se han realizado mejoras a dichos procesos.

De la misma manera, la L.A.P. Elia Rodriguez, realizé la presentacion de la propuesta de la Matriz de Administracién de Riesgos del
INCODIS del ejercicio fiscal 2024, la cual fue analizada por los presentes, se realizaron algunas observaciones y acordaron ajustes.

Posteriormente la Vocal Ejecutiva, someti6 a consideracion de los miembros del COCODIT la aprobacion de la documentacion expuesta,
la cual fue aprobada por unanimidad.

En el punto de los asuntos generales, el Lic. Martin Moreno Fernandez, Titular de la Direccion Operativa del INCODIS, hizo referencia
que durante el cuarto trimestre 2023 que se informa no se detectd ninguna irregularidad en la entrega tarjetones, por lo que no se ha
implementado alguna accién y se acordé que se realizara un informe mensual de las revisiones posteriores, y como medida preventiva se
elaborard una circular para informar a las personas servidoras pitblicas que realizan o apoyan en la entrega de tarjetones la importancia de

verificar que se cumplan los requisitos correspondientes, dichas acciones quedaran establecidas en la Matriz de Administracién de Riegos
del INCODIS del 2024.

Asi mismo, se hablé en relacién a la importancia de que la construccion de rampas se realice de manera adecuada, por lo que se realizaran
acciones para lograr tal fin, de igual forma se habl6 en relacion a la importancia de actualizar las Reglas de Operacion del Programa de
Apoyos Diversos, pero se tiene duda si serdn reglas o deberia ser un reglamento, por lo que se investigara en el Direccién General de
Profesionalizacion, Calidad y Escuela de Buen Gobierno de la Subsecretaria de Administracion de la SPFyA.

Por su parte, el Mtro. David Monroy Rodriguez, Presidente del COCODIT, hizo uso de la voz y manifesto la necesidad de documentar los
procedimientos de entrega de tarjetones y apoyos diversos por lo que instruyo para que se elaboren, asi como dar seguimiento a las

acciones establecidas en el Programa de Trabajo PTAR 2024 que fue aprobado en esta sesion y exhorto a las personas servidoras piblicas a
continuar trabajando en beneficio de las personas con discapacidad.

Sin otro asunto que tratar, se procedi6 a dar por concluida la reunién del Comité, siendo las 11:45 horas.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS /)
! |
No. | No ! . | Estado
43 Asignacién o Tarea |
Acuerdo ; Minuta | e | Actual /
f | Dar seguimiento a las acciones programadas durante el primer trimestre de 2023, de los }
2 [ 1 | Programas de TRABAJO (PTCI y PTAR) que no tuvieron avance durante el primer | Concluido
| 1 trimestre de 2023, ,
‘ .. ) . . , |
1 ‘ ) Dar seguimiento a las acciones sin avance que fueron programadas durante el primer y Concluido ﬁSM‘
| segundo trimestre de 2023, de los Programas de TRABAJO (PTCI y PTAR). 1
{
2 } 2 | Darseguimiento al Proyecto de Iniciativa de Ley en Materia de Discapacidad. | Congluido ()
i | |
? Continuar con el seguimiento a las acciones sin avance que fueron programadas durante el E
1 \ 3 primer, segundo y tercer trimestre de 2023, de los Programas de TRABAJO (PTCly | Concluido
) 3 1 Continuar con el seguimiento a la publicacién del Proyecto de Iniciativa de Ley en E
; | Maleria de Discapacidad. i

ACUERDOS DE LA REUNION

Responsable [ Fecha Inicio Fecha Cierre

|
l L.A.P. Elia Rodriguez | 19/01/2024 29/02/2024

Asignacién o Tarea

‘u
1 | Realicar los ajustes acordados a la Matriz de
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Administracién de Riesgos 2024 e iniciar el Rodriguez, Enlace de

| seguimiento correspondiente. Administracién de Riesgos
‘ del INCODIS :
| Manm Moreno Femandez |
‘ - Director Operativo/ Martha |
2 | Documeitar P'°°eld;’§‘e“,“,’s dde entrega de | “\ipno Oviedo Renteria, | 19/01/2024 29/03/2024
apoyos diversos y elaboracion de tarjetones. ; Auxiliar Juridico del
‘ lNCODIS
Deﬁmr las acciones a reahzar para revisar que la ‘ Martm Moreno Femandez
3 construccion de rampas se realico do manera Director Operativo del 19/01/2024 29/03/2024
\ adecuada. | INCODIS |
‘ Inveshgar en la Direccion General de | [
| Profesionalizacién, Calidad y Escuela de Buen | Martha Melina Oviedo |
4 Goblemo de la Subsecretaria de Administracion | Renteria, Auxiliar Juridico 19/01/2024 29/03/2024
| de la SPFyA, el documento en el que se debera | del INCODIS
normar la entre de apoyos de apoyos dlvemos : |
| Concluir la elaboracion del informe anual de ‘» Solcélfz;acngﬂsoése:zl,lgsgce ( ‘
5 | actividades de SCI y enviar a Contraloria | Administrativo del ‘ 19/01/2024 I 29/02/2024
| General del Estado | INCODIS |
DOCUMENTOS ENT REGADOS
Se anexa a la presente Lista de Asistencia.
PROXIMA REUNION , 7 7
Hora: No aplica Lugar: No aplica

Fecha: por definir

Mtro. David E. 0nr::(kiguez Licda. Marth a Oviedo Renteria

Presidente

ocal Ejecutiva

C.P. Carlos AJperto Solérzano Sienz

1A P’EW Tiguéz Rodriguez
Coordinador de C 1 Interno del INCODIS

Encargada de la Coordinacién de Planeacién Estratégica del
INCODIS

AgX,

Lic. Martin Moreno Ferndndez
Titular de la Direccion Operativa del
INCODIS

P )
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Lista de Asistencia

ifistituio Coitlimense

’ para la Discapacidad

Proyecto / Tema / Asunto: Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno, Desempefio Institucional y Tecnologias de Informacién
(COCODIT) del Instituto Colimense pora la Discapacidad (INCODIS)

Fecha: 19/01/2024

Horario: 11:00 hrs.

la Discapacidad.

Ltugar: Direccién def instiuto Colimense para

Anexo de Minuta No. 4
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