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Fundamento legal

Este Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno, tiene su
fundamento legal en el siguiente marco normativo:

I.  Articulo 52 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica del Estado
de Colima, que establece que la Contraloria General del Estado de Colima estara a cargo del
control interno de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal.

Il.  Articulos 10 fraccién Ill inciso a) y 18 fraccién | y Il del Acuerdo que Emite las Disposiciones
Generales en Materia de Control Interno para el Sector Publico del Estado de Colima, que
sefalan que la persona Coordinadora de Control Interno deberé elaborar el Reporte de
Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) dentro de los 15 dias
hébiles posteriores al cierre de cada trimestre, mismo debera presentarse ante la persona
titular de la Institucién y enviar a la Contraloria General del Estado, en copia simple y digital.

I. La Contraloria General por si o a través de los Organos Internos de Control, vigilaran el
cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo, y otorgardn la asesoria y apoyo que
corresponda a las personas ftitulares y demas personas servidoras publicas de las
Instituciones para mantener un Sistema de Control Interno Institucional en operacion,
actualizado y en un proceso de mejora continua, tal y como lo prevé el articulo 5 de las
Disposiciones Generales de Control Interno para el Sector Publico del Estado de Colima.

IV.  Articulo 23 del reglamento interior de la Contraloria General que refiere que la Direccién de
Control Interno y Vigilancia, vigilard el cumplimiento de las normas de control interno y
fiscalizacion con caracter preventivo en materia Anticorrupcion, asi como en la fraccién XIV:
que sefala que se somete a consideracion de la persona Titular de la Contraloria, los informes
de resultados de la evaluacidon del sistema de control interno implementado en la
Contraloria, asi como en la Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal.

Estructura del Reporte de Avance Trimestral del Programa de Trabajo de Control interno } ”f '”\\\;\
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El presente reporte de avances trimestral estd compuesto por cinco apartados: 1) Resumen
cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, 2) La descripcién de las principales
problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de mejora comprometidas, 3)
Conclusion general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora comprometidas,
4) Conclusién sobre su valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias de control interno
o fortalecer el Sistema de Control Interno y 5) Resultados de la evaluacién en materia de
transparencia, en caso de que ya se tenga.
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1) Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas donde se indica: el total de las
acciones concluidas y su porcentaje de cumplimiento, el total de las que se encuentran en proceso
y el porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance:

No. Acciones de
Mejora
Comprometidas en
el PTCI Criginal

No. Acciones de
Mejora
Comprometidas en
el PTCI Actualizado *

24

*Sélo en el caso de que se haya modificado el PTCI originai dei ejercicio.

Situacién GLOBAL de las Acciones de Mejora comprometidas.
Total de Acciones
de Mejora Acciones % de Acciones en Acciones sin
programadas en Concluidas Cumplimiento * Proceso avance
el PTCI
24 4 16.67 8 2 pA

* Total de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora compremetidas por cien (con un decimal).

Situacién TRIMESTRAL de las Acciones de Mejora comprometidas
Total de Acciones Acciones % de Acciones Acciones
de Mejora Concluidas Cumplimiento programadas en | programadas
programadas en en el de las acciones el trimestre en en el trimestre
el trimestre trimestre del trimestre * Proceso sin avance
1 0 0.00 8 3

* Total de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidas por cien (con un decimal). N\

Numero de acciones de Mejora En Proceso al Trimestre Reportado:

AM. con
Avance
Acumulado
menor al 50%

]

AM. con
Avance
Acumulado
entre 51%y
80%

L -

AM. con
Avance

<N\
N

N\
.

Acumulado
entre 81%y

100%

L
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Porcentaje
No. ;:I& Descripcion de la Accidn de Mejora Adgzgmiadg cuance
al Trimestre
1 Llevar a cabo Evaluaciones y Seguimiento del Programa de 50.00%
Trabajo del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés (CEPCI).
2 Realizar el seguimiento y revisién de los acuerdos de las 66.66%
Reuniones del Comité de Control, Desempefio institucional y de
Tecnologias de la Informacién del INCODIS.
3 Realizar el seguimiento y revisién de los acuerdos de las Actas 66.66%
de Sesion del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés (CEPCI).
4 Implementar y ejecutar actividades de Cl para verificacién de la 75.00%
existencia o suficiencia de los elementos de Control.
5 Dar Seguimiento a las observaciones de Cl de los Entes 50.00%
Fiscalizadores.
6 Llevar a cabo la Identificaciéon de acciones de mejora en el 50.00%
PTCI.
7 Aplicacion de acciones de mejora en las actividades 66.66%
susceptibles de correccién, refuerzo o modernizacion.
8 Elaboracién de Reportes Trimestrales del Programa de Trabajo 75.00%
de Control Intemo (PTAR).

2) Descripcién de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones
de mejora reportadas en procesoy propuestas de solucion para consideracién del Comité u &rgano
de Gobierno, seguin corresponda:

Ninguna.

3) Conclusién general sobre el avance global en la atencion de las acciones de m

comprometidas.

i

Se considera que los avances registrados hasta el momento, se encuentran alineados a lo
calendarizado.

\
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4).- Conclusion sobre su valor agregado para corregir debilidades o insuficiencias de control interno

o fortalecer el Sistema de Control. Interno.

No aplica.

5).- Resultados de la dltima evaluacién en materia de transparencia que tenga su institucién, aunque

no corresponda al presente trimestre.

Colima, Col, a 06 de octubre de 2023.

Coordinador{a) de Control Interno

Elaboré
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C.P. CARLOS ALBERTO SOLORZANO SAENZ
Enlace Administrativo y Coordinador de Control
interno del Instituto Colimense para la Discapacidad

Titular de la Dependencia o Entidad
Autorizo

MTRO. DAVID ENYELNIM‘"M,ONROY RODRIGUEZ

Director general delnstituto Colimense
para la Discapacidad




