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Posteriormente, hizo uso de la voz el C.P. Carlos Alberto Solérzano Saenz, para realizar la presentacién de la propuesta del formato del
informe de revision de tarjetones, siendo este una mejora para el proceso de entrega de tatjetones, el Contador Carlos Solérzano explicé la
finalidad de dicho documento y cada uno de los apartados que lo integras, lo cual fue analizado por los presentes, se realizaron algunas
observaciones y aclararon dudas.

Posteriormente la Vocal Ejecutiva, someti6 a consideracion de los miembros del COCODIT la aprobacién de la documentacion expuesta,
Ta cuat fue aprobada por unanimidad:

En el punto de los asuntos generales, la Licda. Martha Melina Oviedo Renteria, en su calidad de integrante de comité, propuso la
claboracion de un documento que sirva como guia para la identificacién de enfermedades o condiciones a las que aplica la expedicién de
tagjetones, en virtud que no se cuenta con conocimientos médicos para interpretar las constancias médicas, por lo que se acordé solicitar el
apoyo al Dr. Juan Carlos Macedo Gonzilez, Coordinador del Centro de Rehabilitacién y Educacion Especial (CREE), especialista en el
tema, para la elaboracién de dicho documento.

Por su parte, el Mtro. David Monroy Rodriguez, Presidente del COCODIT, agradecio la participacién de los asistentes y exhorto a las
personas servidoras piiblicas a continuar trabajando en beneficio de las personas con discapacidad.

Sin otro asunto que tratar, se procedié a dar por concluida la reunién del Comité, siendo las 14:50 horas.

SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

ignacion o Tarea

Realizar los ajustes acordados a la Matriz de Administracién de Riesgos 2024 ¢ iniciar el

1 4 seguimiento correspondiente.  Canchido

2 4 Documentar procedimientos de entrega de apoyos diversos y elaboracion de tarjetones. . En proceso ?/
Definir las acciones a realizar para revisar que la construccién de rampas se realice de | ;

3 4 Concluido

manera adecuada.

Investigar en la Direccién General de Profesionalizacion, Calidad v Escuela de Buen
4 4 Gobierno de la Subsecretaria de Administracion de la SPFVA, el documento en el que se Concluido
_debera normar la entre de apoyos de apoyos diversos.

Concluir la elaboracion del informe anual de actividades de SCII y enviar a Contraloria

3 4 General del Estado Conpleido
- ] \
‘ACUERDQSDELA‘REUNIQN . ~ . . //}
No. ~ Asignacién o Tarea ~ Responsable . Fechalnicie | FechaCierre -
Implementar el formato de informe de tarjetones | . )
1 aprobado, retroactivo al mes de enero 2024. Marlt)lf]; zg;rflg pz :‘:gsgdeza 01/01/2024 Indefinido
| Realizar solicitud de apoyo de elaboracién de |
| documento que sirva como guia de aplicabilidad !
| para la expedicién de tarjetones al Dr. Juan | Martin Moreno Fernandez, |
2 | Carlos Macedo Gonzalez, Coordinador del Director Operativo 05/04/2024 LG
Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial | | ‘
(CREE). ; TSR ¢
DOCUMENTOS ENTREGADOS

Se anexa a la presente Lista de Asistencia.

“La informacion contenida en el vresente documento es responsabilidad de la Dependencia aue la genera”
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Convoca: Instituto Colimense para la Discapacidad (INCODIS) Lugar de Reunion: Direccion General del INCODIS
Fecha: 05/04/2024 Hora Inicio: 14:00 hrs. Hora Término: 14:50 hrs. Minuta No. 1

PROYECTO !/ TEMA GENERAL

Prmm Sesién Ordmana de} Cenmfr dﬁCeﬂﬂ‘e} Intenm Desemperrc Instxtncmnai y Tecnologias de- hxfermafnm det Instxtntcr Cﬁhmeﬁse
para la Dlsuapamdad Reglslro Estatal de Personas con Dlsc.apaudad

_OBJETIVO
Dar seguunlento alas atnbucmnes del Com1te de Control Interno Desempeno Institucional y Tecnologlas de Informaclon del INCODIS
_ORDEN DEL DiA - ‘ ‘

1. Lista de asistencia.
2. Declaracion de quorum legal e inicio de la sesion.
3. Aprobacion del Orden del Dia.
4. Analisisy resolucién de Asuntos especificos.
4.1 Avance del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI).
4.2 Avance del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos (PTAR).
5. Asuntos generales.
6. Clausura de la Sesion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Slendo las 13: 00 horas del dia 05 de abril de 2024, se lievd a cabo la Prunera Ses10n Ordmana correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024 del
equipo de trabajo del Comité de Control Interno, Desempeno Institucional y Tecnologias de Informacién del INCODIS, con la finalidad de
dar seguimiento a las acciones establecidas en los Programas de Trabajo.

En primer término, la Vocal Ejecutiva procedi6 a dar lectura al Orden del Dia y realizé el pase de Lista de Asistencia, determinandose la
asistencia de 6 de los 7 miembros del COCODIT, con lo que se declar6 el quorum legal y formalmente establecida la Sesion.

En seguida, se someti6 a consideracion de los miembros el Orden del Dia, mismo que fue aprobado por unanimidad.

Respecto al punto de analisis y resolucion de asuntos especificos, la Vocal Ejecutiva cedié el uso de voz al C.P. Carlos Alberto Solérzano
Saenz, Coordinador de Control Interno del INCODIS, quien realizé la presentacion de avance del Programa de Trabajo de Control Interno
(PTCI), al respecto el C.P. Carlos Solérzano menciond que de las 22(veintidds) acciones de mejor programadas en el PTCI se concluyeron
2 (dos), quedando 3 (tres) acciones en proceso y 17 (diecisiete) sin avance, lo cual equivale al 9.09% de cumplimiento. De la misma
manera describid el avance por trimestre, siendo un total de 6(seis) acciones de mejora programadas, habiendo concluido 2 (dos), 3 (tres)
en proceso y | (una) sin avance, con un avance del 33.33%, Asi mismo, refirié que se considera ‘que los avances registrados hasta el
momento, han sido significativos en la implementacién de las acciones de control interno programas en el Plan de Trabajo del Instituto, asi
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mimo menciond que durante el trimestre que se informa no se encontraron problematicas que obstaculizaran el cumplimento de la accxones

de mejora, por lo que no se realizaron propuestas de solucién para poner a consideracién del COCODIT.

Enseguida, la Vocal Ejecutiva cedi6 el uso de la palabra a la L.A.P. Elia Rodriguez Rodriguez, Enlace de Administracién de Riesgos del®
INCODIS, quien realizo la presentacién del avance del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos (PTAR) del Instituto
Colimense para la Discapacidad. En su exposicion, la Licda. Elia Rodriguez mencioné el resumen cuantitativo de las acciones de mejora
comprometidas, indicando ¢l total de las acciones concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de- las que se-
encuentran en proceso y porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance, al respecto mencionéd que la
situacion global de las 29 (veintinueve) acciones de mejora o actividades de control programadas en el PTAR, 9 (nueve) acciones fueron
concluidas, 16 (dieciséis) en proceso y 4 (cuatro) no cuentan con avance, en total se cuenta con una avance global del 31.03%, de la misma
manera refirié el porcentaje de avance de las acciones programadas por trimestre, de las 27 (veintisiete) acciones programadas, se
concluyeron 9 (nueve), 16 (dieciséis) acciones en proceso y 2 (dos) sin avance y un avance global del 33.33%, como conclusién general
sobre el avance global informé que, se considera que hasta el momento el avance de las acciones implementadas para la mejora de riesgos
es-significativo; ya-que se han mejorado los procedimientos de la entrega del tarjetén para- uso-exclusivo-de las personas cen discapacidad,
va que se lleva a cabo una supervision periédica del sistema; asi como de los registros de entrega del mismo.

“La informaciim contenida en el nvecente documento e resnonsahilidad de la Denendencioa ane la oenera”
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PPROXIMA REUNION

Fecha: por definir Hora: No aplica
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Miro. David E. &lonrqy Rodrigue:

Presidente |

\

———

L.AP. Elia Rodriguez Rodriguez
Encargada de la Coordinacion de Planeacién Estratégica del
INCODIS

ARG,

Lic. Martin Moreno Ferndndez

* Titular de la Direccién Operativa del
INCODIS
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Lugar: No aplica

P
Licda, Marthg ﬁ

hi’MeHina Oviedo Renteria
Vocal Ejecutiva

/]
C.P. Carlos Alh¢rto Solérzano Sienz
Coordinador de Control Interno del INCODIS

Licda. Carmen Alejandra Preciado
Moreno
Representante de la Secretaria de
Bienestar, Inclusion Social y Mujeres

“La informacion contenida en el presente documento es responsabilidad de la Dependencia que la genera”
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Proyecto / Tema / Asunto: Primera Sesién Ordinaria del Comité de Control Interno, Desempefio Institucional y Tenologias de Informacién
(COCODIT) del Instituto Colimense para la Discapacidad (INCODIS) 2024

Fecha: 05/04/2024 Horario: 14:00 hrs. Lugar: Instalaciones del INCODIS. Anexo de Minuta No.
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