Ciudad de Colima, Colima; a 05 de septiembre de 2022

OFICIO No. 0287/2022

EXPEDIENTE: 1.1.5/22

ASUNTO: DESIGNACION DE ENLACE DE
ADMINISTRACION DE RIESGOS

MTRA. PERLA Z. BARREDA VIDAL,

DIRECTORA DE CONTROL INTERNO Y VIGILANCIA,
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DE COLIMA,
PRESENTE.

Por medio de la presente, aprovecho la ocasién para saludarle y a su vez,
en respuesta a su Oficio CGE/DCIV-INT/0038/2022, para efectos de los
trabajos relativos al Control Interno Institucional del Instituto, informo que
el Director General del INCODIS, procedié a designar como Enlace de
Administracion de Riesgos, a la LAP. Elia Rodriguez Rodriguez, quien
funge como Encargada de la Coordinacién de Planeacion Estratégica de
este Instituto y tendra el correo institucional enlacearincodis@gmail.com
, por lo que anexo al presente copia fotostatica simple de la referida
designacion.

Sin otro particular por el momento, me despido de Usted poniéndome a
sus ordenes para cualquier aclaracion.

ATENTAMENTE.

EL COORDINADOR DE CONTROL INTERNO DEL
INSTITUTO COLIMENS?RARA LA DISCAPACIDAD.

/

C.P. CARLOS ALBERTO SOLORZANO SAENZ

C.c.p.- Archivo.
Elaboro: CASS
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Ciudad de Colima, Colima; a O5 de septiembre de 2022.

CIRCULAR No. 012/2022

EXPEDIENTE: 1.1.5/22

ASUNTO: DESIGNACION COMO ENLACE
DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

LA.P. ELIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ,
ENCARGADA DE LA COORDINACION DE
PLANEACION ESTRATEGICA DEL INSTITUTO
COLIMENSE PARA LA DISCAPACIDAD,
PRESENTE.

Por medio de este conducto, aprovecho la ocasion para saludarle y a su
vez, informarle que de conformidad con el Oficio emitido por la
Contraloria General del Estado de Colima de numero CGE/DCIV-
INT/0038/2022, para efectos de los trabajos relativos al Control Interno
Institucional del Instituto, me permito designarle como Enlace de
Administracion de Riesgos de éste Instituto.

Sin otro particular por el momento, me despido de Usted, exhortandole a
redoblar esfuerzos en beneficio del sector de personas con discapacidad.

ATENTAMENTE.

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO

COLIMENSE PAR DISCAPACIDAD. ®
IN
e\ =)
MTRO. DAVID ENYEL NROY RODRiGUEZ INCOUIS

WENTULO SUURERSE PARR LADISCA%

C.c.p.- Archivo.
Elaboré: CASS
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Ciudad de Colima, Colima; a 05 de septiembre de 2022

OFICIO No. 0288/2022

EXPEDIENTE: 1.1.5/22

ASUNTO: DESIGNACION DE TITULAR
DEL ORGANO FISCALIZADOR

MTRA. PERLA Z. BARREDA VIDAL,

DIRECTORA DE CONTROL INTERNO Y VIGILANCIA,
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DE COLIMA,
PRESENTE.

Por medio de la presente, aprovecho la ocasidn para saludarle y a su vez,
en respuesta a su Oficio CGE/DCIV-INT/0038/2022, para efectos de los
trabajos relativos al Control Interno Institucional del Instituto, informo que
el Director General del INCODIS, procedié a designar como Titular del
Organo Fiscalizador, a la Licda. Martha Melina Oviedo Renteria, quien
funge como Auxiliar Juridica de este Instituto y tendré el correo
institucional titularorgfincodis@gmail.com , por lo que anexo al presente
copia fotostatica simple de |a referida designacion.

Sin otro particular por el momento, me despido de Usted poniéndome a
sus ordenes para cualquier aclaracion.

ATENTAMENTE.

EL COORDINADOR DE CONTROL INTERNO DEL
INSTITUTO COLIMENSE PARA LA DISCAPACIDAD.

Cc.p.- Archivo.
Elabor6: CASS
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Ciudad de Colima, Colima; a 05 de septiembre de 2022.

CIRCULAR No. 013/2022

EXPEDIENTE: 1.1.5/22

ASUNTO: DESIGNACION COMO TITULAR
DEL ORGANO FISCALIZADOR

LICDA. MARTHA MELINA OVIEDO RENTERIA,
AUXILIAR JURIDICA DEL INSTITUTO COLIMENSE
PARA LA DISCAPACIDAD,

PRESENTE.

Por medio de este conducto, aprovecho la ocasidon para saludarle y a su
vez, informarle que de conformidad con el Oficio emitido por la
Contraloria General del Estado de Colima de numero CGE/DCIV-
INT/0038/2022, para efectos de los trabajos relativos al Control Interno
Institucional del Instituto, me permito designarle como Titular del Organo
Fiscalizador de éste Instituto.

Sin otro particular por el momento, me despido de Usted, exhortandole a
redoblar esfuerzos en beneficio del sector de personas con discapacidad.

ATENTAMENTE.

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
COLIMENSE P DISCAF \CIDAD.
|

\

MTRO. DAVID ENYELNIM MONROY R

Qe Horbba erviedo
C.c.p.- Archivo. p §/{>£F/}D } 52‘ ,
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Ciudad de Colima, Colima; a 05 de septiembre de 2022

OFICIO No. 0289/2022

EXPEDIENTE: 1.1.5/22

ASUNTO: CORREO INSTITUCIONAL
COORDINADOR DE CONTROL INTERNO

MTRA. PERLA Z. BARREDA VIDAL,

DIRECTORA DE CONTROL INTERNO Y VIGILANCIA,
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DE COLIMA,
PRESENTE.

Por medio de la presente, aprovecho la ocasiéon para saludarle y a su vez,
en respuesta a su Oficio CGE/DCIV-INT/0038/2022, para efectos de los
trabajos relativos al Control Interno Institucional del Instituto, informo que
el(la) persona que se desemperie como Coordinador(a) de Control Interno
del Instituto, desempenandose dicha funcién actualmente por su servidor;
tendra el correo institucional coordinadorciincodis@gmail.com , por lo
que esta cuenta de correo, sera utilizada durante esta Administracion
Estatal y sucesivas para tales efectos.

Sin otro particular por el momento, me despido de Usted poniéndome a
sus ordenes para cualquier aclaracion.

ATENTAMENTE.

EL COORDINADOR DE CONTROL INTERNO DEL
INSTITUTO COLIMENSMM LA DISCAPACIDAD.

C.P. CARLOS ALB m’é OLORZANO SAENZ

Cc.p.- Archivo.
Elabor¢: CASS
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Colima, Col, a 29 de agosto 2022.
OFICIO: CGE/DCIV-INT/0038/2022.
ASUNTO: Calendarizagion Control Interno.

C.P. CARLOS ALBERTO SOLORZANO S/\E‘NZ
COORDINADOR DE CONTROL INTERNO
INSTITUTO COLIMENSE PARA LA
DISCAPACIDAD (INCODIS)

PRESENTE

oy

Con el propdsito de organizar y coordinar el Control Interno Institucional conforme al articulo
52 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracion PUblica del Estado de Colima,
me permito enviarle la siguiente calendarizacién de los pasos a seguir para lo que resta del
2022, mismos gue se describen a continuacion.

Paso Accidn Fecha de entrega
1 Nombrar enlace de administracidon de riesgos 6 de septiembre
2 Aperturar correos institucionales 6 de septiembre
3 Deteccidon de riesgos de incumplimiento y de corrupcion 30 de septiembre
4 Conformar COCODIT 31 de octubre
5 Elaborar los planes anuales de trabajo PTCly PTAR 2023 30 de noviembre
S Evaluacidn de los 5 componentes de Control Interno lra semana diciembre
7 Presentar informe del Gitimo trimestre lra semana enero 23

Paso 1.- Nombrar a una persona servidora publica para que funja como enlace de
administraciéon de riesgos del Sistema de Control Interno Institucional (SClI), que seré el canal
de comunicacion e interaccion con el Coordinador{a) de Control Interno y las unidades
administrativas de su institucion. Favor de enviar oficio signado por usted indicandonos
nompbre, correo electréonico y teléfono de contacto

Paso 2. Aperturar los siguientes correos institucionales del coordinador(a) de control interno
y el/la enlace de administracion de riesgos de acuerdo al formato indicado a continuacion, y
deberan llevar el dominio de su institucion. (Favor de enviarlos en el oficio del paso anterior).

Coordinador de Control Interno coordinadorci@®
Enlace de Administracion de Riesgos enlaceari@

Paso 3. Iniciar el proceso de detecciéon de riesgos de incumplimiento de

objetivos institucionales y de corrupcion, el cual debera concluirse antes de

finalizar septiembre de 2022. Lo anterior, conforme a la metodologia que

puede descargar en el siguiente cédigo QR. (Dicha metodologia esté en procesc
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NOTA: Es importante mencionar que se les haréa llegar al correo gue nos proporcionen en el
paso 2, un resumen de la mencionada metodologia y formato de llenado.

Paso 4. Conformar el Comité de Control, Desempefio Institucionaly de Tegnologias
(COCODIT) a més tardar a finales de octubre del 2022. Lo anterior, conforme a los
lineamientos que puede descargar en el siguiente cédigo QR.

Paso 5. Elaborar los planes anuales de trabajo de Control Interno (PTCI) y de Administracion
de Riesgos (PTAR) 2023, los cuales deberan entregarse d la Contralorfa a finales de noviembre
de 2022. (Se les enviard informacion de apoyo para la elaboracion de ambos).

Paso 6.- La Contraloria llevard a cabo durante la primera semana de diciembre una
evaluacion de los 5 componentes del Marco Integrado de Control Interno implementados en
su institucién, de la cual también les haremos llegar mas informacion.

Paso 7.- Présentar informe del dltimo trimestre del afo sobre las acciones realizadas en
materia de Control Internoy la aplicacién de los 5 componentes del Marco Integrado de Control
Interno, a mas tardar la primera semana de enero 2023.

En otro orden de ideas, le solicito nos informe por oficio el grado de avance en la elaboracion
y/o actualizacion de su Reglamento Interno Institucional, de acuerdo a lo establecido en el
transitorio séptimo de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica del
Estado de Colima.

Cualguier duda o aclaracion, favor de comunicarse con el Lic. Guillermo Rodriguez, Jefe de
Control y Seguimiento, a los teléfonos (312)3144475 ext. 105 o al 3121156330.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

_ ATENTAMENTE, .
RA. PERLA Z. BARREDA VIDAL
DIRECTORA DE CONTROL INTERNO Y VIGILANCIA
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DE COLIMA

C.c.p. Mtra. Isela Uribe. Contratora General del Estado.
Elabord: JGRO
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