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Reporte de ovonce trimeslrol del Progromo de Troboio de Control lnlerno

Conforme o lo estoblecido en el ,Acuerdo por e, gue se emilen los disposiciones generores en morerio

de Confrol lnterno y el Monual Administrotivo de Conlrol lnlerno pro el secfor piblico del fsfodo de
Co/imo en su orttculo 18, se envio el informe de evoluoci6n eloborqdo por el 619ono lrrterno de
Control del Inslitulo Colimense poro lo Discopocidod ol Reporte de Avqnce Trimestrol del
Progromo de Troboio de Control lnterno.

El presente informe de ovonces trimestrol est6 compuesto por tres oportodos: o.) Resumen

euatilativo de lers sccrbnes de rnejoro col.nqrornelidas, b) La deseripci6n de Iss p.r.ineipo/es

problemdticos gue obslaculizan el cumplimienfo de Ios occiones de nreioro compromelidos, y c)

Conclusidn generol sobre elovonce globol en Io ofenci<5n de los occiones de mejoro cornpromefidos.

q) Resumen cuonlitqtivo de lqs occiones de meioro compromelidos, indicondo el totol de los
concluidos y el porcentofe de cumplimiento que representon, el totol de lqs que se encuentron en
proceso y porcentoie de ovonce de codo uno de ellos, osi como los pendientes sin ovoncer

en el co:o de que se hoyo modificodo el PTCI originol del eiercicio,
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A.M. con Avance
Acumulado menor

al 50%

A.lllt. _sgn Avance
Acumulado entre

i'lo/oy 80o/o

A.M. con Avance
Acumulado entre

81% y 99%
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kb) En su coso, lo descripci6n de los principoles problem6ticos que obstoculizon el
cumplimiento de loc occiones de meioro reportodos en proceso y propuestos de soluci6n pqro
consideroci6n del Comit6 , 6rgono de Gobierno, segfn correspondo:

Ninguno.

3 2 0

1 Elaboraci6n del lnforma Anual del estado que guarda elsistema de control
intemo institucional.

100

Elaboraci6n de la prcgramaciOn de reuniones ordinarias ds! COCOD!T {nn

3 Supervisi6n y Evaluaci6n el SCll. Elaborar y remitir en el mes de Noviembre
de cada ano una matriz en donde seflale los criterios adoptados para

seleccionar los procesos prioritarios en los cuales realiz6 la evaluaci6n del

SCll. De acuerdo a formato sugerido en el Acuerdo.

0

4 ldentificaciOn de las acciones de mejora en el Programa de Trabajo de

Controi interno, por cada n0rma o c0mponente del Acuereio, euando se
identifiquen debilidades de cOntrol interno o ereas de oportunidad que

permitan fortalecer el SCll.

0

5 Actualizaci6n del PTCI. 100

6 lmplementacidn de las acciones de mejora de cada componente o norma de
ggnlrql intgmo, con feqha de inicio y dg tqrmino, y regpQn$able dg
implementacidn y medios de verificaci6n

0

7 Evaluaci6n y Seguimiento del programa de trabajo del Comit6 de Etica y de
Prevenci6n de Conflictos de lnter6s (CEPCI).

50

8 Elaboraci6n de los reportes tdmestrales en funci6n a lo establecido en el
acuerdo.

75
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c) Conclusi6,n g€nerol sobre el ov.onee globol en ls olenci5n de los cccione-s de mejorc
compromelidos y respecto o lqs concluidos su contribuci5n como yolor ogregodo poro corregir
debilidodes o insuficiencios de control interno o fortslecer el Sistemo de Control lnterno:

Colirno, Co[., o 25 de ocluhrc de 20 18.

Coordinodoro de Control lnterno
Elobo16

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACI6N

Titulor del 619ono Fiscotizodor
Revis6

C.P. CARLOS ATBERTO
JEFE DEPTO. DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

Titulor de lo Dependencio o Entidod
Autoriz5

PSIC. SARA PAZ
TNCARGADA DEI

Se considero que los ovonces .egi$lrodos hoslu el momento, von de ocuerdo con lss
fechss esloblecidos en el colendtrrio.
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