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En cumplimiento a lo establecido en el artículo 29 fracción IX de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Colima, otorgo mi 
consentimiento para publicar el presente: 

 

CURRICULUM VITAE 
 

 Fecha de Actualización: 

 04/07/2022 

 

Nombre del Servidor Público:   

Sergio Magaña Peña 

Cargo: Dependencia: 

Secretario Particular Instituto Colimense de Discapacidad 
 

 

Preparación Académica: 

 

 Licenciatura en Nutrición. Universidad del Valle de Atemajac. Sede 
Colima.  

 

 Posgrado en Naturopatía. Universidad de Ciencias Médicas de Villa Clara 
Cuba. 
 

 Especialidad en Educación Integral para la Salud. Universidad del Valle de 
Atemajac. Sede Colima.  
 

 Diplomado en Nutrición Pediátrica. Centro de Especialidades 
Multidisciplinarias. Tuxla Gutiérrez Chiapas.  

 

 

Experiencia Laboral: 

 

 Enero 2022 a la fecha. Instituto Colimense de Discapacidad. Secretario 
Particular del Director General. 
 

 Diciembre 2015 a Noviembre 2021. Sistema Estatal DIF Colima. 
Responsable de Aseguramiento e Inocuidad de los Alimentos. 

 

 Enero 2015 a Marzo 2016. Secretaría de Educación del Estado de Colima. 
Nutriólogo. 
 

 Marzo 2013 a Enero 2015. CNOP Estatal Colima. Nutriólogo. 
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Cursos, seminarios, talleres: 
 

 Asesor de Lactancia Materna. Aprolam/Fundación Carlos Slim. 
 

 Técnico Auxiliar en Lactancia Materna. Fundación Carlos Slim.  
 

 Vida Saludable y prevención de Adicciones. Centros de Integración 
Juvenil. 
 

 ABC de la Tolerancia y la no discriminación. CONAPRED. 
 

 Seminario Científico de Atención Primaria 2021.  
 

 Curso Avanzado de la NOM-051-Etiquetado de advertencia. Instituto  
Nacional de Salud Pública.  
 

 Los retos que representa para la industria alimentaria. Seminario Web el 
nuevo etiquetado nutrimental en México.  
 

 Actualización en el diagnóstico y manejo temprano de la hepatitis C: 
Criterios de referencia en el primer nivel de atención. 
 

 Acciones esenciales para la seguridad del paciente. 
 

 Salud mental durante la pandemia COVID-19. 
 

 Valores y cultura de buen trato.  
 

 Intervención para el manejo de trastornos afectivos de tipo depresivo en 
el primer nivel de atención médica.  

 

 


